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Q. #¥ Samordningsforbundet i Blekinge Sammantridesdatum 2026-02-09

Protokoll Styrelsemote i Samordningsforbundet i Blekinge

Styrelsemétet hélls Mdndag 2026-02-09 kl. 09.00 - 12.00
pa Radhusgatan 10 i Karlshamn i Hallarydsalen.

Narvarande
Ja Styrelse
Ingrid Hermansson Ordforande Region Blekinge
Johanna Mansson Vice Ordf. Forsdkringskassan
D Angelica Karlsson Ersittare Forsikringskassan
D Karin Blomdahl Ledamot Arbetsférmedlingen
Helena Titz Ersattare tj. Arbetsférmedlingen
D Niklas Joelsson Ledamot Sdlvesborgs kommun
D Jimmy Rask Ersdttare Sdlvesborgs kommun
Borje Dovstad Ledamot Karlskrona kommun
D Marcus Degerskar Ersattare Karlskrona kommun
ﬂ Therese Seefried Ledamot Ronneby kommun
D Martin Johansson Ersattare Ronneby kommun
Lars-Olof Larsson Ledamot Karlshamns kommun
D Ingvar Andersson Ersittare Karlshamns kommun
Eva Johnsson Ledamot Olofstroms kommun
Annika Eriksson Bencic Ersattare Olofstroms kommun

6 av 8 parter var representerade. Motet var diarmed besutsmdssigt.
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§1 Motets oppnande Formalia

Ordférande Ingrid Hermansson foérklarade moétet 6ppnat.

§2 Val av justerare

Beslut: Styrelsen valde Borje Dovstad till justerare.

§3 Forslag till dagordning Formalia
Styrelsen godkande dagordningen.

§4 Foregdende motesprotokoll Information

Férbundschefen féredrog féregdende motesprotokoll som lades till handlingarna.

§5 Inledning samt ekonomi och intern kontroll Information
Forbundschefen foredrog aktuell budgetplan.

§6 Aktuellt fran NNS Information

Diskussion fordes kring 'Samhallets styrkedja' som tydliggjordes under 20-arsjubileet.
Styrkedjan mojliggor en obruten informationskedja fran den operativa nivan
(medarbetare/LSG dar brister i samhéllets samverkan upptacks) till den strategiska nivan
(forbundets styrelse/NNS/Regeringen dar nddvandiga atgarder kan beslutas). Sarskilt
betonades NNS roll i denna styrkedja — en lank som tidigare inte synliggjorts pa samma
satt som en barande del mellan den lokala samverkan och den nationella nivan.

§7 Val av ombud till NNS arsméte

Styrelsen beslutade:

Beslut 2026-1 §07:1

Att utse Ingrid Hermansson till férbundets ombud vid NNS &rsméte den 16 april 2026.
§8 Nominering till NNS styrelse

Ingrid Hermanssons mandattid i NNS styrelse gar ut vid drsmétet 2026.

Styrelsen beslutade:

Beslut 2026-1 §08:1
Att nominera Ingrid Hermansson for omval till ledamot i NNS styrelse.

§9 Representation fran styrelsen vid NNS varkonferens

Att fysiskt traffa styrelserepresentanter frdn andra forbund ndgon gang per &r brukar vara
mycket uppskattat. | &r bjuder NNS in till fysisk traff i Posthuset i Stockholm. Styrelsen
Oppnar upp for att skicka de i styrelsen som har mojlighet att medverka. Féljande anmalde
intresse vid styrelsemotet:

- Niklas Joelsson

- Borje Dovstad

- Helena Titz

- Karin Blomdahl

- Lars-Olof Larsson

- Ingrid Hermansson

Aven kansliet bér medverka.

Styrelsen beslutade:

Beslut 2026-1 §09:1

Att ge de ledamdéter och ersattare som har mojlighet (Niklas Joelsson, Borje Dovstad,
Helena Titz, Karin Blomdahl, Lars-Olof Larsson och Ingrid Hermansson) samt kansliet
mandat att medverka vid NNS varkonferens i Stockholm den 15-16 april 2026.

§10 20-3arsjubileet Information

Forbundschefen redogjorde for utvarderingen av jubileet. Dagen fick ett genomsnittligt
betyg pa 4,5 av 5. Besdkarnas medskick handlade framst om att parterna ska vaga justera
sina egna verksamheter utifran forskning (BIP) och starka tilliten éver organisatoriska
granser.

Styrelsen uttryckte en vilja att arbeta vidare med att identifiera vilka hinder samhallet ska
ha undanrojt nar forbundet fyller 25 ar.

§11 Konsultavtal processcoach forsta halvaret 2026

Ordférandebeslutet (9 jan) fungerar som en nédvandig brygga for att bibehalla farten i
strategiutvecklingen. Avtalet inkluderar en unik stoppklausul (30 dagars uppsagning vid
beslut i februari), vilket inkluderades specifikt for att varna styrelsens handlingsfrihet vid
arets forsta mote.
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Styrelsen beslutade:

Beslut 2026-1 §11:1

Att faststalla ordférandebeslutet fran 2026-01-09 avseende interimsavtal med AHA -
Anna Hedman Affarsbyra.

Beslut 2026-1 §11:2
Att interimsavtalet ska l6pa enligt gallande villkor fram till 2026-06-30.

Upphandling av processcoachning for
§12 systemisk samverkansutveckling 2026-2030

Upphandlingen baseras pé en '1+1+1+1'-modell for att sakra demokratisk rddighet for
den tilltradande styrelsen 2027. Tjansten fungerar som en katalysator som ska rusta
parterna att sjalva aga samverkanskulturen enligt BIP-logiken, vilket bidrar till
FINSAM-lagens intention om gott medelsutnyttjande.

Styrelsen beslutade:

Beslut 2026-1 §12:1

Att ge férbundschefen i uppdrag att paborja forberedelser for en annonserad upphandling
av tjansten "Processcoachning for systemisk samverkansutveckling” enligt 19 kap. LOU.

Beslut 2026-1 §12:2

Att ramavtalet utformas med en initial l6ptid om 12 ménader (berdknad start 1 juli 2026 —
30 juni 2027) med méjlighet till férlangning genom arliga optioner om 12 manader i
sander, maximalt tre (3) génger (total avtalstid max 48 manader).

Beslut 2026-1 §12:3

Att faststalla att utvarderingen ska ske utifran kriteriet 'Hogst bedémd effekt i forhallande
till kostnad'. Vid bedémningen ska kvalitativa mervarden som starker parternas tillit,
egenmakt och systemiska erfarenhetsutbyte ges en avgorande vikt for att sakra
uppdragets langsiktiga nytta.

§13 Af: "Stod for individer"

Representanter fran Arbetsférmedlingen och Karlshamns kommun rapporterade om
projektets progression och maluppfyllelse. Styrelsen informerades om att en ansdkan om
forlangda FINSAM-medel forbereds for att sakra projektets fortlevnad och sakerstalla en
stabil 6vergang till ordinarie strukturer.

§14 Forstudie Karlskrona - utgar pga sjukdom
Utgick pga sjukdom.

§15 Regionalt larande

Linda Brostrom gér nu in i en aktiv fas med fokus p& omfattande intervjuer av bade
medarbetare och chefer. For att prioritera resurserna till tianstemannaorganisationen har
styrelsen valts bort som formell intervjugrupp; styrelsens forvantningar och reflektioner
inhamtas istallet lopande via dialoger, dar dagens styrelsemote innebar en extra fordjupad
genomgang och strategisk dialog kring drendet. Linda planerar att dterkoppla arbetets
progress vid maj-motet, foljt av ett Regionalt Utvecklingsforum 19 maj. Anna Hedman
aterrapporterade resultat frén intervjuer med deltagare och personal i Sélvesborg och
Olofstrom.

§16 Ovriga fragor

Ordférande Ingrid Hermansson informerade om den workshop som Region Blekinge
FoU-avdelning anordnar den 26 mars. Workshoppen leds av Anna Hedman Jernberg och
Kristian Rénne och fokuserar pa kraftsamling fér ungas psykiska halsa. Ordféranden
uppmanade styrelsens ledamoéter att delta for att 6ka samverkan med viktiga aktorer i
FINSAM-sfaren.

§17 Motet avslutas
BESLUTSLISTA
Beslut 2026-1 §07:1
Att utse Ingrid Hermansson till férbundets ombud vid NNS &rsméte den 16 april 2026.

Beslut 2026-1 §08:1

Att nominera Ingrid Hermansson for omval till ledamot i NNS styrelse.

Beslut 2026-1 §09:1

Att ge de ledamoéter och ersattare som har mojlighet (Niklas Joelsson, Borje Dovstad,
Helena Titz, Karin Blomdahl, Lars-Olof Larsson och Ingrid Hermansson) samt kansliet
mandat att medverka vid NNS vérkonferens i Stockholm den 15-16 april 2026.

Information

Information

Information

Ovrigt

Formalia
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Beslut 2026-1 §11:1
Att faststalla ordférandebeslutet fran 2026-01-09 avseende interimsavtal med AHA -
Anna Hedman Affarsbyra.

Beslut 2026-1 §11:2
Att interimsavtalet ska l6pa enligt gallande villkor fram till 2026-06-30.

Beslut 2026-1 §12:1

Att ge forbundschefen i uppdrag att pdbdérja forberedelser for en annonserad upphandling
av tjansten "Processcoachning for systemisk samverkansutveckling” enligt 19 kap. LOU.

Beslut 2026-1 §12:2

Att ramavtalet utformas med en initial l6ptid om 12 manader (berdknad start 1 juli 2026 —
30 juni 2027) med mojlighet till férlangning genom arliga optioner om 12 méanader i
sander, maximalt tre (3) génger (total avtalstid max 48 manader).

Beslut 2026-1 §12:3

Att faststalla att utvarderingen ska ske utifran kriteriet 'Hogst bedémd effekt i férhallande
till kostnad'. Vid bedomningen ska kvalitativa mervarden som starker parternas tillit,
egenmakt och systemiska erfarenhetsutbyte ges en avgorande vikt for att sakra
uppdragets ldngsiktiga nytta.
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PER MAGNUS VON SCHENCK
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Karl Borje Jérgen Dovstad
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repraesentant
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