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FINSAM-plan 2025 Karlshamn : Individinsats
Beskrivning individinsats for perioden 2025-01-01 till 2025-12-31

Beskrivning

Vi kommer hésten 2024 till att implementera insatsen "Kommunal insatskoordinering”. Under 2024 /2025 ska
vi spinna vidare pé det vi ldrde oss fran ARIS-projektet. Vi kan implemetera manga av ldrdomarna i de
befintliga verksamheter bader pa férsérjiningsenheten och arbetsmarknadsenheten, men ser att vi behéver en
insats dér individen kan fa hjélp och stéd med att koordinerar alla kontakter hos parterna i 4-parts samverkan.
Har behévs det téta uppférijningar, ett personligt stéd fér individen samt hjélp att samordna interna insatser
och samverka med de extrena partnerna i samverkan, nagot som inte ryms inom befintliga uppdraget pa
férsérjningsenheten eller arbetsmarknadsenheten.

Syfte
Syftet med en rehab-koordinator &r att individer i malgruppen stéd via en samordnad planering, som gér att
individen far rétt férsérjning och mdjlighet att f& en vardag med fokus pé det friska framfér en
sjukdomsproblematik.

Malgrupp

Individer med f6rs6rjningstéd och som har en sjukdomsproblematik, antingen med ldkarintyg eller med en
langre tids upplevd ohélsa som ej ar utredd. Antalet personer i denna malgrupp uppgick till 80 stycken aug
manad 2024

Utveckling senaste aret

Onskad utveckling av férmagor

Det sédgs att man ska vara frisk for att vara sjuk. Malgruppen har latt far bollas runt bland de olika parterna
och hamnar létt i mellanrummet dér olika regelverk krockar eller dér individen inte uppfyller kraven fér de olika
insatser. Darfér vill vi testa och utvecka insatsen/tjdnsten "Kommunal insatskoordinering” som kan vara med
som ett stbéd, sa att individen kommer rétt bade externt och internt.

Utvecklingsplan

Nu nédr FINSAM i Blekinge har gatt fran projekt till process, kommer utvecklingsarbetet vara pagaende under
resterande 2024 och hela 2025. Vi har koll pa mélgruppen och erfarenheterna fran ARIS-projektet
implemeterades under hésten 2023 bade pa Férsérjningsenheten och Arbetsmarknadsenheten. Férsta
uppdraget for insatskoordinatorerna blir att bygga relation med individerna och stérka samverkan runt dessa.

Effekter
Erfarenheterna fran ARIS-projektet visar att en stor del av individerna i malgruppen har varit sjukskrivna i flera
ar utan att vi har kunnat komma &t grundorsaken till deras problem. Med en snabbare och mer samordnad
insats bér detta kunna undvikas. Det férvdntade resultatet &r att fler individer nér sjélvférsérjning eller rétt
férsdrjning, och att detta sker snabbare an tidigare.
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Karlshamn 2025

Utmaningar & maéjligheter

Se 6ver rutiner fér samverkan, parterna behéver tillsammans skapa rutiner for att kunna ta ett gemensamt
ansvar fér méalgruppen. Kompetenshéjande insatser mellan samverkande parterna fér att 6ka forstaelse for
varandras uppdrag, ex. mellan Kommunen och Regionen kring arbetet med sjukskrivna med férsérjningsstéd
for att skapa en forstaelse kring hur undermaliga lékarintyg paverka mdéjligheterna att stélla krav och vilka
konsekvenser det ger pa sikt med till exempel langt bidragsberoende.

Hantering av utmaningar och mojligheter

Som det kdnns &r alla parterna inom FINSAM i en sténdig férdndring déarfor vill sékert méta utmaningar pa
végen kanske speciellt nar det kommer till resursprioriteringar. Har underléttar det att vi har Idmnat
projektformatet och kan jobba mer agilt i en utvecklingsprocess. Med en 6kad kdnnedom och férstaelse om
varandras uppdrag och en &rlig och éppen dialog kommer vi létt kunna ta oss forbi de olika utmaningar som
kommer under resans gang.

Utvecklingsmal

Att kommunal insatskoordinering ska vara en naturlig insats for de individer som tillhér FINSAMs malgrupp for
att hindra att individerna hamnar i ett langvarigt bidragsberoende pa grund av sjukskrivningsproblematik.

Fyrpartssamverkan

Lérande, uppféljning och vidare utformning av individinsatsen kommer att gbéras med ett agilt férhallningssétt
tilsammans med &évriga FINSAM-parter, frdmst inom ramen fér var Lokala Samverkansgrupp med dess
férgreningar till Regionala Samverkansgruppen och Styrelsen.

Omgivning

Vidareutveckla FINSAMs forflyttning fran projekt till process, med 6kat fokus pa regionalt ldrande, gemensam
idé-utveckling for effektivare verksamhetsutveckling kring samordnad rehabilitering.

Sammanfattning

Skapa och utveckla insatsen "Kommunal rehab-koordinator", En tjdnst som har ett helhetsperspektiv och kan
samordna stédinsatsar for de individer som hamnar i "mellanrummet” dér olika regelverk krockar eller dér
individen inte uppfyller kraven fér de olika insatser.

FINSAM-plan 2025 Karlshamn : Konsultationsteam
Beskrivning konsultationsteam for perioden 2025-01-01 till 2025-12-31

Beskrivning

Konsulationsteamet i Karlshamn bildades i samband med starten av ARIS-projektet. Teamet har haft méten
varannan veckan och hér finns representanter fran Férsdkringskassan, Arbetsférmedlingen, Regionen och
Kommunen. En mdéjlighet att tédnka tillsammans kring individens behov och vdg mot rétt férsérjning.

Syfte
Syftet med teamet &r att ha en tvérprofessionellt forum dar drende kan lyftas avidentifierat och konsluteras av
de olika aktérerna.
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Utveckling senaste aret

Deltagarna i teamet har bland annat bidragit till att upparbeta relationer mellan samverkansparterna, som i sin
tur har skapat snabbare kontaktvdgar i olika individdrenden.

Onskad utveckling av férmagor

Under 2024 &r var malséttning att 6ka antallet konslutationer.

Utvecklingsplan

Vi kommer byta fysisk plats fér métet till Radhuset for att géra det mer tillgdngligt samt sprida information om
detta forum internt i kommunen.

Effekter

Utmaningar & méjligheter

Véra olika regelverk och uppdrag kan ibland stélla till det for individen.
Hantering av utmaningar och méjligheter

Parterna ansvarar for att lyfta eventuella utmaningar som identifierats i teamet i sin egen organisation och
fragor som inte kan Iésas lyfts vidare till LSG

Utvecklingsmal

Fortsatt stark ndrvaro och deltagande fran alla samverkansparterna. Att 6ka antalet konsultationer och ett
bredare deltagande fran kommunen.

Omgivning

En "Informationskampanj" till kollegorna sa att fler kan ta del av de kompetenser som finns i teamet

Sammanfattning

Budget FINSAM-plan 2025 Karlshamn

Insats Karlshamn
Karlshamns
Insatsagare kommun
Sokt belopp 1958 000
Kostnader totalt 1 958 000
Personal 1608 000
Externa tjanster 150 000
Indirekta
kostnader 50 000
Ovriga kostnader 150 000
Rubrik Arbetsuppgift Part Man 16n. Tj. gr. Antal
[%] man. Kostnad
Personal 1 Rehabkoordinator Rehabkoordinator Karlshamns kommun 60 000 100% 12 720 000
2 Rehabkoordinator Rehabkoordinator Karlshamns kommun 60 000 100% 12 720 000
3 Processledare Processledare Karlshamns kommun 14 000 50% 12 84 000
4 Sprakgruppsansvarig gruppansvarig Karlshamns kommun 14 000 50% 12 84 000
Summa Personal: 1608 000
Rubrik Beskrivning Kostnad
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Karlshamn 2025

Konsultationsteam

150 000
150 000

1 Kompetens Komp oj
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PER MAGNUS VON SCHENCK

Samordningsférbundet i Blekinge, SE222000245101, C/o Region Blekinge, Kompetenscentrum, 37181, Karlskrona
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